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T.C. 

İSTANBUL MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ 

BİLİMSEL FAALİYETLERİ TEŞVİK YÖNERGESİ 

 

Amaç 

Madde 1 - (1) Bu Yönerge’nin amacı, İstanbul Medipol Üniversitesi Öğretim Elemanları ve 

öğrencileri tarafından yapılıp yayınlanan ve belirli sistemlerde taranan araştırmalara ve diğer bilimsel 

çalışmalara, akademik faaliyetlere ve serbest buluş, tasarım, faydalı model ve patent sahiplerine 

verilecek teşvikin yöntem ve esaslarını belirlemektir. 

 

Tanımlar 

Madde 2 - (1) Bu Yönerge’de geçen; 

a) Faydalı Model: Buluşçusunun ve/veya başvuru sahibinin Üniversite’nin öğretim elemanı 

olduğu ve patent alınabilecek konularda patente göre daha hızlı ve ucuza mâl edilen ulusal çapta koruma 

hakkını ve bu hakkı ispatlayan belgeyi (Hizmet ve serbest buluşlar, aynı şekilde değerlendirilir), 

b) Hizmet Buluşları veya Tasarımları: Üniversite bünyesinde yer alan öğretim elemanlarının 

Üniversite’deki görevleri süresi içerisinde ortaya çıkardıkları buluşları veya tasarımları, 

c) Lisanslama: Tescilli fikrî mülkiyet haklarının, belirli koşullar ve süreler dâhilinde, üçüncü 

kişi veya kuruluşlara kullanım hakkının bedelli veya bedelsiz olarak devredilmesini, 

d) Öğrenci: Üniversite’de eğitim öğretim gören önlisans, lisans ve lisansüstü öğrencileri, 

e) Öğretim Elemanı/Elemanları: Üniversite’de görev yapan öğretim üyelerini, öğretim 

görevlilerini ve araştırma görevlilerini, 

f) Patent: Buluşçusunun ve/veya başvuru sahibinin Üniversite’nin öğretim elemanı olduğu, fikri 

ve sınai mülkiyet üzerindeki tekel niteliğindeki hakkı ve bu hakkı ispatlayan belgeyi (Hizmet buluşları 

ve serbest buluşlar, aynı şekilde değerlendirilir), 

g) Rektörlük: Üniversite’nin rektörlüğünü, 

h) Senato: Üniversite’nin senatosunu, 

i) Serbest Buluşlar veya Tasarımlar: Üniversite’nin başvuru sahibi olmayı gerekli/uygun 

görmediği ve buluş sahibinin kendi başvurusunu yapabilmesi için serbest bıraktığı buluşlar (patent, 

faydalı model, vb.) ile öğretim elemanlarının sanayi danışmanlıkları sırasında veya sahibi veya ortağı 

bulundukları şirketler üzerinden aldıkları ve Üniversite’nin Fikri ve Sınai Mülkiyet Kurulu tarafından 

Üniversite’ye ait olmadığına karar verilen veya başvuru sahibi olunmasına gerek görülmeyen buluşları 

ve tasarımları, 

j) Tasarım: Buluşçusunun ve/veya başvuru sahibinin Üniversite’nin öğretim elemanı olduğu ve 

seri üretim için tüketici ihtiyaç ve sorunlarına yönelik, estetik, yaratıcılık, teknik avantaj,  işlevsellik,  

ergonomi,  malzeme  bilgisi,  pazarlanabilirlik,  üretim  yöntemleri  ve olanakları gibi çeşitli kriterleri 

gözeterek tasarlanmış yeni ve güncel ürünleri ve bu ürünlerden doğan hakkı ispatlayan belgeyi (Hizmet 

ve serbest buluşlar, aynı şekilde değerlendirilir), 

k) Tescil: Üniversite öğretim elemanları tarafından geliştirilen buluş, tasarım veya benzeri fikrî 

mülkiyet unsurlarının, ilgili ulusal veya uluslararası yetkili kurumlar nezdinde başvurusu yapılmış ve 

hukuken koruma altına alınmış olmasını, 

l) Teşvik Takvimi: Her yılın 01 Ocak ilâ 31 Aralık tarihleri arasındaki süreyi, 

m) Üniversite: İstanbul Medipol Üniversitesi’ni, 

n) Yönerge: T.C. İstanbul Medipol Üniversitesi Bilimsel Faaliyetleri Teşvik Yönergesi’ni 

o) Yönetim Kurulu: Üniversite’nin Yönetim Kurulu’nu, 

ifade eder. 

 

Teşvik Türleri 

Madde 3 - (1) Üniversite Bilimsel Faaliyetleri Teşvikleri aşağıdaki başlıklar altında 

değerlendirilir. Teşvik türleri SCOPUS veri tabanı temel alınarak taranır. SCOPUS veri tabanında yer 

almayıp Web of Science (“WOS”) veri tabanında yer alan teşvike konu çalışmalar ilgili yazarın 

başvurusu üzerine SCOPUS veri tabanında yer alan çalışmalar için uygulanan esaslar çerçevesinde 

değerlendirilir ve teşvik kapsamına alınır. 
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a) Bilimsel Yayın Teşvikleri: SCOPUS veya WOS veri tabanında taranan dergilerde tam 

metni yayımlanmış Üniversite adresli bilimsel yayınlar (makale ve derleme) için verilen teşvikleri 

kapsar. 

b) Kitap/Kitap Bölüm Yazarlığı Teşvikleri: Kişinin uzmanlık alanı ile ilgili, SCOPUS veya 

WOS veri tabanında yer alan uluslararası nitelikte ve yabancı dilde basılmış, Üniversite adresli kitap 

yazarlığı veya editörlüğü/kitap bölümleri için verilen teşvikleri kapsar. 

c) Kongre bildirisi vd. bilimsel faaliyetlere İlişkin Teşvikler: SCOPUS veya WOS veri 

tabanında yer alan kongre bildirileri ve diğer bilimsel faaliyetler için verilen teşvikleri kapsar. 

d) Patent/Faydalı Model/Tasarım Teşvikleri: Öğretim Elemanları’nın buluş sahibi veya 

tasarımcısı olduğu patentin/faydalı modelin/tasarımın ulusal ve uluslararası tescili ve lisanslanmasına 

yönelik faaliyetler için verilen teşvikleri kapsar. 

 

Teşvik Ödeneği Başvuru Esasları 

Madde 4 - (1) Akademik Yayın Teşvik Başvuruları: 

a) Bilimsel yayın ve diğer faaliyetlere akademik teşvik verilebilmesi için yayın veya ilgili 

bilimsel faaliyette “İstanbul Medipol Üniversitesi” veya “Istanbul Medipol University” ve Rektörlükçe 

belirlenerek birimlere gönderilmiş birim ve bölüm adresinin uygun şekilde kullanılması gerekmektedir. 

Kurallara uygun şekilde yazılmayan adres içeren yayınlar için ilgili veri tabanında adres düzeltmesi 

yayınlanana kadar teşvik desteği verilmez. 

b) Teşvik kapsamında yer alan İstanbul Medipol Üniversitesi adresli bilimsel yayınlar, atıflar ve 

diğer akademik faaliyetler Üniversite Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tarafından takip 

edilir. Hazırlanan değerlendirme raporu Rektörlüğe sunulur. 

c) Patent, faydalı model ve tasarımların takip ve değerlendirmesi İstanbul Medipol Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi tarafından yapılıp, ilgili değerlendirme raporu Rektörlüğe sunulur. 

Başvurularda teşvikin tahakkuk etmesi için, başvuru yapılan kurumdan “başvuruda şekli eksiklik 

yoktur” yazısının gelmiş olması gereklidir. 

d) Kongre bildirileri için kongre tarihinden önce başvurulur. Kongre katılımından sonra ödeme 

talebinde bulunulur. 

(2) Akademik Teşvik Ödeneği: Akademik Teşvik Ödeneği katsayıları ve bu katsayılar için 

ödenecek birim ücret Üniversite Senatosu tarafından belirlenir ve belirlendiği tarihten sonra teşvik 

kapsamında kalan iş ve işlemlere uygulanır. Akademik Teşvik Ödeneği katsayıları (Tablo 1) ve her bir 

katsayı için ödenecek birim ücret 2026 yılı için 9.000,00-TL olarak belirlenmiştir. 

a) SCOPUS veya WOS veri tabanında taranan yayın (makale ve derleme), kitap, kitap bölümü, 

kongre bildirisi vd. akademik faaliyetlere Tablo 1’de belirtilen katsayıların yıllık olarak belirlenen her 

bir akademik teşvik ödeneği katsayısı için ödenecek birim ücret ile çarpımı sonucu oluşan değerin 

karşılığı TL ödeme yapılır. Uluslararası ortaklıklarla yazılmış makaleler vd. yayınlar için yayın başına 

ödenen toplam teşvik tutarına Q1 dilimdeki dergilerde yayımlanan makaleler için %10 daha fazla ödeme 

yapılır. 

Tablo 1: Akademik Teşvik Ödeneği Katsayıları 

Dergi Dilimleri* Makale Derleme 

Q1 dergileri % 1  20 10 

Q1 dergileri % 2 ilâ %5  14 7 

Q1 dergileri % 6 ilâ %10  8 4 

Q1 dergileri % 11 ilâ %25  4 2 

Q2 dergileri % 26 ilâ %50 2 1 

*SCOPUS veri tabanında listelenen yayınlar için dergi dilimleri (Q)  “Cite Score”, WOS veri tabanında 

listelenen yayınların dergi dilimleri  “Journal Impact Factor” değerleri temel alınır. 
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b) SCOPUS veya WOS’da değerlendirme almış kitaplarda yazarlık/editörlük için 3xKatsayı, 

çeviri editörlüğü için 1,5xKatsayı, bölüm yazarlığı için en fazla 3 bölümle sınırlı olmak üzere bölüm 

başına 0,6xKatsayı uygulanır; bölüm yazarlığında teşvik tutarı bölümde yer alan yazar sayısına eşit 

olarak paylaştırılır. 

c) SCOPUS veya WOS’da yer alan bildirilere kongre katılım ücretlerinin en fazla 50.000,00-

TL’si ile 50.000,00 TL’yi geçmeyecek makul konaklama ve ulaşım bedeli ödenir. 

d) SCOPUS veya WOS’da yer almayan veya yurtiçi kongrelere sözlü bildiri veya davetli 

konuşmacı olarak katılan öğretim elemanlarına kongre katılım ücretinin en fazla 15.000,00-TL’si ile  

10.000,00 TL’ye kadar makul konaklama ve ulaşım ödenir. 

e) Kongre ödemeleri (c ve d fıkraları için) senede 1’er defadan fazla olamaz. Her bir bildiri için 

bir kişiye ödeme yapılır. Tıp (Temel Bilimler) ve Diş Hekimliği Fakülteleri için sadece SCOPUS veya 

WOS’da yer alan kongrelerde sunulan bildiriler için destek sağlanır. İlgili katsayıya göre ödemeler 

Rektörlük onayına tabidir.  

f) SCOPUS veya WOS kapsamındaki Q1 dergilerde basılması kabul edilen araştırma 

makaleleri için yayıncılar tarafından talep edilen açık erişim (open access), sayfa başı baskı ve renkli 

görsel baskı ücreti gibi giderler, sorumlu veya ilk isim yazarın başvurusu üzerine açık erişimli dergiler 

için hak edilen destek yayınlanma aşamasında ilgili derginin talebi üzerine Üniversite tarafından ödenir. 

Bu kapsamda yapılan ödeme tutarı, ilgili yayında yer alan İstanbul Medipol Üniversitesi Öğretim 

Elamanları’nın yayın için hakedeceği teşvik tutarının toplamını aşmıyorsa herhangi bir mahsup 

gerçekleştirilmeden ödenir ve takip eden yıl Öğretim Elemanları’na bu yayın için haketmiş oldukları 

teşvik bedelinin tamamı ödenir, yapılan ödeme tutarının ilgili yayında yer alan İstanbul Medipol 

Üniversitesi Öğretim Elemanları’nın toplam hakedişini aşması halinde ise teşvik miktarını aşan kısım 

teşvik bedelinden mahsup edilerek yazarlara kalan kısım ödenir.  

(3) Akademik Yayın Teşvik Ödeme Yüzdeleri: Yönerge’nin 4.maddesinin 2.bendinin “a” 

fıkrasında belirlenen koşullara göre hesaplanmış toplam ödeme yazar sıralamasına göre Tablo 2’de 

belirtilen yüzdelerle dağıtılır. Çok yazarlı yayınlarda sadece Üniversite’nin Öğretim Elemanı’na ödeme 

yapılır. 

Tablo 2: Yazar Sıralamasına Göre Teşvik Ödeme Yüzdeleri  

Eserdeki 

yazar sayısı 
1. yazar 2. yazar 3. yazar 4. yazar 5 . yazar 6.yazar 

1 yazarlı %100      

2 yazarlı %60 %40     

3 yazarlı %50 %30 %20    

4 yazarlı %45 %25 %15 %15   

5 yazarlı %40 %20 %15 %15 %10  

> 5 yazarlı %40 %20 %15 * * * 

* Beşten fazla yazarlı yayınlarda, 4. isim ve sonrasında; 1 İstanbul Medipol Üniversitesi Öğretim Elemanı 

için %10, 2 İstanbul Medipol Üniversitesi Öğretim Elemanı için %7,5’er,  3 İstanbul Medipol Üniversitesi 

Öğretim Elemanı için %7’şer, 4 ve daha fazla İstanbul Medipol Üniversitesi öğretim elemanı için %25’in 

Öğretim Elemanı sayısına oranı kadar ödeme yapılır.  

 

5’dan fazla yazarlı uluslararası ortaklı Q1 ve Q2 dilimindeki, ilk 5 yazarın İstanbul Medipol Üniversitesi 

Öğretim Elemanı olmadığı yayınlarda; İstanbul Medipol Üniversitesi Öğretim Elemanları %30’u eşit 

bölüşürler.  

a) Üç ve daha fazla yazar sayısına sahip makalelerde son isim sorumlu yazar ise ve makalede 

belirtilmişse yazar sayısına bakılmaksızın hak edilen teşviğin % 30’u verilir.  

b) Q1-%10 yayın sayısı yılda 20 ve üzeri olan İstanbul Medipol Üniversitesi Öğretim 

Elemanları’na bu yayınlardan hak ettikleri teşvik %25 daha fazla ödenir. Bu maddede belirtilen yayın 

sayılarına bağlı ek teşvik oranları, ilgili takvim yılı sonu itibarıyla toplam yayın sayısının kesinleşmesi 
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sonrasında bu kapsamdaki yayınlar için hesaplanır ve gerekli düzeltmeler, akademik yıl sonu 

değerlendirmesi sonucunda geriye dönük olarak yapılır. 

c) 50 ve üzeri yazarlı yayınlar için teşvik ödemesi Rektörlük onayına tabidir. 

d) Üniversite kadrosunda olmayıp dışarıdan derse giren öğretim elemanlarının yaptıkları 

yayınlarda Üniversite kurum, birim ve bölüm adresinin yayında belirtilmesi durumunda ilgili esaslar 

kapsamında teşvik verilir.  

e) Yayınlara dahil olan Üniversite öğrencilerine, başvuru yapmaları halinde öğretim elemanlarına 

uygulanan esaslara göre hesaplanmış teşvik tutarının %50’si ödenir. Lisans öğrencilerinin ilk isim 

olduğu yayınlara %20, ilk 3 isim içinde yer aldığı yayınlara ise %15 ek teşvik ödemesi hem öğrenciye 

hem de sorumlu yazara öğrencinin başvurusu üzerine yapılır. 

f) Dünyada yağmacı (predatory) olduğu tespit edilen ve herhangi bir kapsamda akademik teşvik 

dışı bırakılan dergilerde yayımlanmış çalışmalar bu Yönerge kapsamında değerlendirilmez. 

(4) Proje Geliştirme ve Tamamlayıcı Araştırma Teşvik Programı 

a) Bu Yönerge’de tarif edildiği gibi hak edilen teşvik tutarının %50’sine karşılık gelen ilave bir 

tutar, ilgili Öğretim Elemanı’nın araştırmalarında kullanılmak üzere Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) 

bütçesine aktarılır ve Öğretim Elemanı adına Bireysel Araştırma Bütçesi olarak tanımlanır. 

b) Öğretim Elemanları’nın yayımlamış oldukları bilimsel çalışmalara yapılan atıflar için atıf 

başına BAP’a transfer edilecek bütçenin belirlenmesinde 0.2 katsayısı kullanılır. Atıf teşviği sadece 

sorumlu yazar için uygulanır. Yazarın kendi çalışmalarına yaptığı atıflar (self-citation) bu kapsamda 

desteklenmez. 

c) Bireysel Araştırmacı Bütçesi’nin harcanma usul ve esasları Bilimsel Araştırma Projeleri 

Komisyonu Kurallar ve İlkeleri İle Görev, Yetki ve Sorumlulukları Yönergesi’ne göre yürütülür. 

d) Öğrenciler bu programın kapsamı dışındadır. 

(5) Patent/Faydalı Model/Tasarım Teşvik Katsayıları 

a) Patent, faydalı model ve tasarım başvurularında buluş sahibi olarak, üniversite öğretim 

elemanlarından birden fazla isim varsa, teşvik buluş sahiplerinin Buluş Bildirim Formunda belirtilen 

buluşa katkı payları oranında bölünerek ödenir. Daha önce teşvik almamış patent, faydalı model ve 

tasarımlar bu yönerge kapsamına dahildir. 

Tablo 3: Patent/Faydalı Model/ Tasarım Katsayıları  

Tür Tescil Lisanslama 

Uluslararası patent 9 18 

Ulusal patent 4 8 

Ulusal Faydalı model/ Tasarım 2 4 

Uluslararası Tasarım 3 6 

b) Aynı buluş için birden fazla (ulusal, uluslararası patent, vb.) ve/veya farklı türde (patent, 

faydalı model, vb.) tescil alınması durumunda, en yüksek teşvik tutarı esas alınacaktır. Tescillerin 

örneğin faydalı model, ulusal patent, uluslararası patent gibi bir sıralama ile gerçekleşmesi durumunda, 

önceki aşama için yapılmış olan teşvik ödemeleri, daha sonraki aşamalarda tahakkuk edecek teşvik 

tutarlarından mahsup edilerek/düşülerek fark ödemesi yapılır. Benzer şekilde aynı buluş için önce tescil 

teşviki ödenmiş ise, söz konusu buluşun daha sonra lisanslanması halinde lisanslama için belirlenen 

teşvik tutarı üzerinden oluşan fark teşvik olarak ödenir.  

c) Teşvik ödemesinin tahakkuk etmesi için, teşvik ödemesi yapılacak olan kişinin, teşvike esas 

olan işlemin (tescil ve lisanslama) ilgili kuruma yapıldığı tarihte, Üniversite’nin Öğretim Elemanı 

olması şarttır. Bu şartı sağlayan, fakat tahakkuk gerçekleştikten sonra Üniversite’den ayrılmış olan 

Öğretim Elemanları’na da ödeme yapılır. Ancak ayrıldıktan sonra yapılan tescil ve lisanslama süreçleri 

için teşvik tahakkuk etmeyecektir. 

d) Diğer üniversite/kurum/kuruluşlar ile gerçekleştirilen “Ortak Patentler” için teşvik, 

Üniversite’nin patent üzerindeki hissesi nispetinde değil, %100 olarak kabul edilir ve hesaplama buna 

göre yapılır. 

e) Patent, faydalı model, tasarım teşvik ödemeleri; Yönerge’nin 4.maddesinin 1.bendinin “c” 
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fıkrasında belirtildiği üzere Rektörlüğe sunulan rapor doğrultusunda ortalama üç aylık dönem sonlarında 

tahakkuk ettirilir ve ödenir. 

f) Patentlere SCOPUS ve WOS kapsamında yapılan atıflar yayınlarda olduğu gibi 

değerlendirilir. 

 

Geçici Madde 

Madde 5- (1) SCOPUS veya WOS kapsamındaki Q1-Q4 kategorilerindeki dergilerde basılması 

kabul edilen hukuk temel alanındaki araştırma makaleleri için yayıncılar tarafından talep edilen açık 

erişim (open access), sayfa başı baskı ve renkli görsel baskı ücreti gibi giderlerin tamamı Üniversite 

tarafından karşılanır.  

 

Yürürlük 

Madde 6 – (1) Bu Yönerge Senato tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. Bu Yönerge 

01 Ocak 2026 tarihinden itibaren yapılacak yayınları kapsamaktadır. 

 

Yürürlükten Kaldırma  

Madde 7 – (1) Üniversite Senatosu’nun 31/01/2023 tarihli ve 2023-01/02 sayılı kararıyla kabul  

edilen Bilimsel Faaliyetleri Teşvik Yönergesi yürürlükten kaldırılmıştır.  

 

Yürütme 

MADDE 8 - (1) Bu Yönerge hükümleri İstanbul Medipol Üniversitesi Rektörü tarafından 

yürütülür. 

 

Yönergenin Kabul Edildiği Senato’nun 

Tarihi  Toplantı Sayısı ve Karar Numarası 

31.12.2025 2025/21-09 

 

 

  


